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Методические  рекомендации, для  выполнения дипломной  работы 
разработаны на основании   требований  ГОС СПО специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»   по направлению углубленной подготовке "Организация управления производством».
В   рекомендациях изложена методика разработки основных разделов
дипломной  работы, а также состав пояснительной записки и графической
части.
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1.Цель и виды государственной итоговой аттестации (ГИА)

Государственная итоговая аттестация выпускников специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» (повышенный уровень СПО)  проводится по окончании обучения, в сроки предусмотренным государственным образовательным стандартом    среднего профессионального образования и рабочим учебным планом специальности.
Государственная итоговая аттестация выпускников специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» (повышенный уровень СПО)  осуществляется в соответствии с учебным планом  в виде:
1. итогового междисциплинарного экзамена по специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»   - базовый уровень СПО
1. выполнения и защиты выпускной квалификационной работы в форме дипломной работы по направлению углубленной подготовке "Организация управления производством"
Итоговый междисциплинарный экзамен по специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»   - базовый уровень СПО проводится с целью выявления соответствия уровня и качества подготовки выпускника Государственному образовательному стандарту СПО. 
Итоговый междисциплинарный  экзамен по специальности проводится по группе дисциплин «Геодезия», «Строительные материалы», «Технология и организация строительного производства», «Строительные конструкции», «Проектно-сметное дело» в 2 этапа:
1 этап – контроль теоретических знаний.
2 этап – контроль практических навыков.
При выполнении и защите дипломной работы  выпускник в соответствии с требованиями государственного стандарта среднего профессионального образования,   демонстрирует уровень готовности самостоятельно решать конкретные профессиональные задачи по работе с технологической документацией, выбирать технологические операции, параметры и режимы ведения процесса, средства труда, прогнозировать и оценивать полученный результат, владеть экономическими, экологическими, правовыми параметрами профессиональной деятельности, а также анализировать профессиональные задачи и аргументировать их  решение  в рамках определенных полномочий. 
Дипломная работа представляет собой исследование отдельных конкретных проблем  по организации  и управлению строительных  предприятий и фирм,  и разработку рекомендаций по совершенствованию их деятельности.
На каждом этапе итогового междисциплинарного экзамена и на защите выпускной квалификационной работы в форме дипломной работы наряду с оцениванием результата образования, основанного на требованиях федерального компонента ГОС СПО, проводится оценивание  степени сформированности компетенций выпускников.
Дипломная  работа является выпускной квалификационной работой студента, на основании которой и результатах выпускного междисциплинарного экзамена по специальности Государственная аттестационная комиссия (ГАК) решает вопрос о присвоении студенту квалификации "старший -техник" по специальности   270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений».

2.Состав и содержание дипломной  работы.
В соответствии с заданием на дипломное проектирование оформляется дипломная   работа. Употребляемые термины и определения должны соответствовать общепринятым в экономической, научной и технической литературе. Дипломная работа  подшивается в папки  промышленного изготовления. На лицевой стороне наклеивается этикетка с указанием учебного заведения, специальности, темы дипломного проекта, фамилий руководителя и дипломника, календарного года защиты. На оборотной стороне папки дипломного проекта наклеивается конверт с дискетой, содержащей дипломный проект в электронном виде.
Дипломная работа  должна излагаться ясным, грамотным языком и раскрывать суть работы, ее теоретическую и практическую значимость, содержать описание методов исследования и методику технико-экономических расчетов, подробное описание предложенных мероприятий, сравнительный анализ и расчет альтернативных вариантов возможных решений проблем, обоснование и выбор предлагаемого решения, рекомендации по его использованию в организации, на производстве. 
Дипломная работа состоит из пояснительной записки, оформленной на ЭВМ и графической части с иллюстративным материалом.
Дипломная работа  должна содержать следующее:
титульный лист (прил. 2);
задание на дипломное проектирование (прил.3);
оглавление (прил.4);
введение.
Раздел 1. Теоретические и методические основы изучения проблемы.
Раздел 2. Анализ изучаемой проблемы на предприятии.
Раздел 3. Разработка рекомендаций и мероприятий по решению изучаемой проблемы на предприятии.
Раздел 4. Компьютерное обеспечение работы.
Раздел 5. Экономическая оценка работы.
Раздел 6. Правовое обеспечение работы.
Раздел 7. Экология и безопасность жизнедеятельности.
Заключение.
Библиография (прил.5);
Глоссарий ключевых слов.
Приложения (в общий объём не входят).
В целом при разработке дипломной работы  студенту-дипломнику помогает руководитель дипломного проекта, назначенный приказом директора из числа наиболее квалифицированных преподавателей  или из числа опытных специалистов производства.
2.1. Введение
Это вступительная часть дипломной  работы, в которой рассматриваются основные тенденции изучения и развития проблемы, анализируется существующее состояние, обосновывается теоретическая и практическая актуальность проблемы, формируются цель и задачи проекта, дается характеристика исходной экономико-статистической базы. 
Введение должно начинаться с определения цели и задач дипломного проекта, а также содержать характеристики и тенденции развития экономики и управления в России. Дается обоснование актуальности выбранной темы дипломного проектирования. Определяется и кратко характеризуется объект и предмет  исследования (организация в целом или ее структурное подразделение), приводится перечень нерешенных задач для данного объекта исследования. Рассматриваются необходимые теоретические положения, раскрывающие сущность параметров и целевых функций задач, предлагаемых для решения. Определяется объект (или объекты) моделирования на ЭВМ с указанием среды и средств моделирования либо указывается задача расчета на ЭВМ. Определяются составляющие правового обеспечения. Очерчивается круг задач экологического характера или связанных с безопасностью жизнедеятельности. 
Объем  введения – 2-3 стр. 

2.2. Теоретические и методологические основы изучения проблемы
Целесообразно этот раздел начать с характеристики объекта и предмета исследования. Затем сделать небольшой исторический экскурс, по возможности оценить степень изученности исследуемой проблемы, рассмотреть вопросы, теоретически и практически решенные и дискуссионные, по-разному освещаемые в научной литературе, и обязательно высказать свою точку зрения. Затем следует осветить изменения изучаемой проблемы за более или менее длительный период с целью выявления основных тенденций и особенностей её развития.
В разделе дается обзор литературы по проблеме, формируется концепция, обосновывается методика анализа проблемы в конкретной  строительной организации (предприятии, фирме).
В процессе изучения имеющихся литературных источников по исследуемой проблеме очень важно найти сходство и различия точек зрения разных авторов, дать их анализ и обосновать свою позицию по данному вопросу.
Теоретическую и методологическую основу изучения проблемы должны составлять положения менеджмента, экономической теории, системного подхода, сравнительного анализа, экономико-математические и другие общенаучные экономические методы.
Основное содержание раздела должно быть посвящено проблемам эффективного менеджмента, являющимся базовыми для успешного функционирования изучаемой организации. Приводится описание конкретной методики, по которой в дальнейшем будет выполняться анализ фактического состояния проблемы по исследуемому объекту.
Объем раздела - 3-5 стр. текста.

2.3. Анализ состояния вопроса на предприятии
В этом разделе на основе методики анализа исследуется состояние проблемы на предприятии. Материалами для анализа могут быть планы работы организаций, годовые отчеты, статистическая отчетность и другая служебная документация, изученная студентом-дипломником во время прохождения  преддипломной практики.
Материалы, служащие базой для обоснования и анализа, должны быть достаточно полными и достоверными, чтобы, опираясь на них, можно было бы проанализировать положение дел, вскрыть резервы и наметить пути их использования, а также устранить вскрытые недостатки в работе. Следует избегать ненужных сведений, отбирая только те, которые будут использованы в процессе работы.  Характер и объем собранного материала зависят от особенности принятой методики исследования.
Анализ состояния дел в организации предполагает  обработку собранных статистических материалов, например по производственной деятельности организации за последние 4-5 лет. Анализ и обработку цифровой информации необходимо проводить с помощью современных методов экономического, социологического и психологического анализа.
Важно использовать возможности  колледжа  при выборе определенных методов для работы на ЭВМ, включая доступ в ИНТЕРНЕТ.
Для установления объективных тенденций и закономерностей все данные об указанной проблеме должны быть достоверными.
Если объектом исследования в дипломном проекте выбрано структурное подразделение организации, то кроме данных по организации в целом, указывается место и значение этого подразделения в структуре организации, условия его функционирования, связи с другими подразделениями, приводится описание технологического процесса и оцениваются результаты его деятельности в динамике за несколько лет.
Конкретные задачи и содержание комплексной оценки деятельности (производственно-хозяйственной) организации, глубина её проработки , объем, методы анализа и исходные данные для её проведения определяются темой дипломного проекта, особенностями объекта исследования.
В данном разделе в зависимости от темы дипломного проекта объектами анализа могут быть:
- показатели и условия деятельности организации;
- производительность и факторы, на неё влияющие;
- финансовое положение организации;
- применяемые информационные технологии и их влияние на производство;
- методы прогнозирования объемов продаж;
-системы планирования деятельности (производственно-хозяйственной) организации;
- системы управления трудовыми ресурсами;
-методики планирования, учета и калькулирования себестоимости продукции и услуг;
- методы анализа товарного, финансового и трудового рынка;
- методики планирования сбыта продукции;
- методы продвижения товаров на рынок;
- методы стимулирования сбыта продукции;
- выход на внешний рынок и особенности работы на нем;
- оценки эффективности использования основных фондов;
- критерии эффективности инвестиционных проектов и т.п.
Целью такого анализа является выявление как положительных, так и отрицательных сторон состояния исследуемой проблемы и поиск возможных направлений его изменения (улучшения, совершенствования) либо нахождение принципиально новых подходов к решению поставленных задач. Дипломнику необходимо, кроме констатации фактов, дать им квалифицированную оценку и сделать обоснованные выводы о необходимости принятия по анализируемой проблеме соответствующих управленческих решений, четко сформулировать варианты этих решений.
Раздел может состоять из нескольких подразделов, названия и содержание которых согласуются с руководителем проекта. По согласованию с руководителем проектирования дипломник может рассмотреть и другие вопросы.  Текстовая часть раздела должна дополняться таблицами, рисунками, графиками, моделями и т. п.
Объем раздела - 10-15 стр. текста.

2.4. Разработка рекомендаций и мероприятий по решению
изучаемой проблемы
Опираясь на выводы по результатам анализа, обосновывают рекомендации и мероприятия по решению поставленной проблемы на предприятии, изучаемом в дипломной  работе. В частности, намечаются пути использования скрытых резервов, устранения недостатков в работе, планируются, обосновываются и принимаются решения, обеспечивающие реализацию цели и задач проекта.
При подготовке этой части работы студенты должны учесть основные принципы системного подхода, т.е. учета всех или большинства взаимообуславливающих задач управления объектом, комплексного подхода с позиции оперативного и стратегического управления; принципа динамичности, предполагающего регулярную корректировку подготовленных документов в связи с изменившимися условиями работы базовой организации, содержанием деятельности аппарата управления, а также с методами выполнения управленческих работ.
Разработка рекомендаций предполагает, что на основании анализа, выявления недостатков и возможностей разрешения проблемы, студент-дипломник приводит достаточно полные и аргументированные предложения и рекомендации.
Например, в соответствии со сформулированными предложениями по совершенствованию системы управления целесообразно внесение изменений в действующую систему управления организации: структурную и функциональную схемы; процедуры выполнения управленческих работ, положения об организации и её структурных подразделениях, планы работ и т.д.
Проработка конкретных мероприятий должна обеспечивать необходимые данные для расчета социально-экономического, организационного, технического эффектов от предлагаемых решений. Степень проработки вариантов решений согласовывается с руководителем дипломного проекта. Предлагаемый вариант должен быть раскрыт и обоснован полностью. Предлагаемое решение проблемы может быть представлено в виде бизнес-плана, инвестиционного (или иного) проекта, положения, инструкции, методики или какого-либо другого документа.
В данном разделе необходимо рассмотреть план реализации предлагаемого решения проблемы (что, кому, в какие сроки надлежит сделать, сколько потребуется, и каких средств, как и кем будет осуществляться контроль за его выполнением). Все расчеты эффективности (социальной, экономической, технической и т.п.) выполняются в соответствии с действующими методиками.
Объём раздела - 10-15 стр. текста.

2.5. Компьютерное обеспечение  работы
В настоящее время планирование производства, управление поставками, укрепление связей между поставщиками, производителями и покупателями, сокращение временного интервала от начала разработки до выпуска продукции на рынок, сведение к минимуму складских запасов реализуется с использованием тех или иных информационных технологий. 
Проработка конкретных мероприятий работы должна быть увязана с использованием информационных технологий, таких как:
- средства автоматизации проектирования;
- средства автоматизации производства; 
- автоматизированные системы числового программного управления;
- электронная почта и система передачи данных;
 базы данных и экспертные системы;
-  офисные технологии и т.п.
В процессе проектирования дипломник выполняет экономические расчеты с помощью ЭВМ, для этих целей рекомендуется использовать электронные таблицы типа EXCEL. Может оказаться целесообразным применение тех или иных средств моделирования и расчетов. Поэтому в данном разделе обосновывается выбор средств для расчетов и моделирования, приводятся их основные характеристики. Излагаются структуры входной и выходной информации. Дается экономическая интерпретация результатов решения задачи.
Объем раздела - 3 - 5стр. текста.

2.6. Экономическая оценка работы
В данном разделе рассматривается экономическая сторона   работы: затраты на реализацию, ожидаемая эффективность, бизнес-план.
Предложения и рекомендации, в свою очередь, должны быть конкретными и экономически обоснованными.
Для расчета экономической эффективности должна быть выбрана методика и дано её теоретическое обоснование.
Должны быть обоснованы рекомендации с точки зрения социальной и экономической значимости. Оценка эффективности предлагаемых управленческих решений должна охватывать следующие группы показателей по направлениям:
– расчет экономической эффективности затрат на научные исследования, качество и сроки их влияния на реальные процессы производства;
– определение перспективы научно-теоретического и практического развития организации; 
– оценка эффективности труда управленческих работников по реализации научных рекомендаций; 
– обоснование расширения объемов внедрения и т.п. 
Характеризуется также степень внедрения данных предложений на исследуемом предприятии, а также возможность их использования в других организациях в отраслевом или региональном аспектах. Необходимо охарактеризовать перспективы дальнейшего развития работ в выбранной области.
Объем раздела – 3- 5 стр. текста.

2.7. Правовое обеспечение проекта
Предусматривает разработку или использование законодательной базы по теме дипломного проекта, обоснование соответствующих рекомендаций, составление правовой документации. В данном разделе целесообразно проанализировать учредительные документы предприятия на соответствие действующему Гражданскому Кодексу РФ.
Объем раздела – 3-5 стр. текста. 

2.8. Экология и безопасность жизнедеятельности
В этой части дипломной  работы  разрабатываются рекомендации и предложения по управлению безопасностью деятельности работников и созданию нормальных экологических условий производства. Рассматриваемый круг вопросов должен соответствовать теме дипломного проекта.  Экологическое состояние на предприятии и уровень безопасности труда должны подкрепляться экономическими показателями. 
Объем раздела - 2 - 3 стр. текста.

2.9. Заключение
Данный раздел является логическим завершением дипломной  работы  и должен содержать краткие выводы и конкретные предложения по реализации результатов или по дальнейшему улучшению рассматриваемой проблемы, в т.ч. такие, которые могут быть проработаны более детально в ходе дальнейшей работы за рамками дипломного проектирования.
Объем раздела - 3 -5  стр. текста.

2.10. Библиография
Порядок построения списка определяется самим дипломником. Наиболее распространенными способами расположения литературы в списке литературы является алфавитный, систематический и в порядке упоминания в тексте. Список должен содержать описание только тех источников, которые использованы при написании дипломного проекта. В дипломной  работе на приведенные литературные источники обязательно должны быть ссылки в форме номера, заключенного в прямоугольные кавычки. 

2.11. Глоссарий ключевых слов
В глоссарий дипломной    работы включаются ключевые слова, с указанием страниц, где они появляются, и приводится их краткое смысловое содержание.
Объем глоссария – 2–3 стр. текста.

2.12. Приложения
В приложении помещаются материалы дипломного проекта, носящие вспомогательный характер:
- исходные данные и их структура;
- таблицы и графики;
- инструкции и методики;
- исходные тексты программ и т.п.
Приложение в общий объем дипломного проекта не входит. Может быть оформлен отдельный том приложений к дипломной работе.

3.Требования, предъявляемые к оформлению дипломной  работы 
3.1. Пояснительная записка.
 Набирается на компьютере в редакторе  WORD 6 или 7 шрифтом № 14 «Times New Roman», интервал 1,5, или пишется чернилами на одной стороне стандартных листов писчей бумаги формата А4 с оставлением полей: левое – 20 мм, верхнее, нижнее и правое – 5 мм.  Страницы должны иметь сквозную нумерацию, включая титульный лист, рисунки, графики, схемы, диаграммы помещаются в записку по тексту с соответствующей их привязкой.
Записка должна иметь титульный лист, оглавление с перечнями всех чертежей, задание на выполнение дипломной работы  и текст, разделенный вкладышами с наименованиями частей работы. На титульном листе указываются: колледж,  специальность,  тема работы, фамилии и подписи студента, руководителя и консультантов (по разделам), а также дата окончания проекта.
     В библиографическом списке, который оформляется в соответствии с  ГОСТом, указываются порядковые номера, фамилии и инициалы автора,  название книг, журналов, статей и т.п., место издания, наименование издательства, год издания и объем источника в страницах. В тексте записки должны быть сделаны все ссылки на порядковые номера использованных источников из списка (номера проставляются в квадратных скобках). 
Обозначение единиц измерения выполняется в соответствии с действующими ГОСТами на отдельные виды измерений.
 Записка должна быть сброшюрована и иметь твердую обложку. Номер страницы проставляется в правом верхнем или нижнем углу без точки и тире. Разделы и подразделы следует нумеровать арабскими цифрами с разделителем в виде точки. Заголовки разделов помещаются на отдельной странице. Номер этой страницы не проставляется, но включается в общую нумерацию. Переносы слов в заголовках разделов не допускаются.
Иллюстрации обозначаются словом «Рис.», которое размещается под ними и далее пишется название. Номер иллюстрации включает два числа:
  первое – номер раздела, второе – порядковый номер иллюстрации.
Таблицы располагают непосредственно после текста, в котором она упоминается. В правом углу пишется «Таблица № …», а ниже по центру – название таблицы. Порядок нумерации таблиц такой же, что и рисунков.
Формулы следует выделять из текста в отдельную строку. Формулы нумеруются с проставлением их номера в круглых скобках, справа от формулы.
     Примечания следует размещать в тексте для пояснений. Их помещают
непосредственно после пункта, таблицы, иллюстрации, к которым они
относятся. Если примечание одно, оно не нумеруется и слово «примечание»
пишется с прописной буквы с абзацного отступа. Если примечаний несколько, то их нумеруют арабскими цифрами, размещая пункты столбиком, после двоеточия.

3.2.Графическая часть работы.
 Выполняется с помощью компьютерной графике  и  содержит не менее 2 листов размера А-1 с результатами изучения состояния вопросов по теме, методикой исследования, исходными технико-экономическими данными, зависимостями эффективности от различных факторов, использованием ЭВМ, выработанными рекомендациями.
Конкретный объем графического и раздаточного материала определяется руководителем дипломной работы  и студентом, исходя из необходимости наглядного представления результатов.  Графическая часть может быть выполнена в виде  таблиц, схем, чертежей, диаграмм, графиков. 
Среди них:

- таблицы с результатами анализа состояния проблемы;
- план объекта проектирования, чертеж (схема) агрегата;
- таблицы калькуляции себестоимости;
- таблицы капиталовложений	;
- таблицы численности и фонд зарплаты;
- таблицы с финансовыми результатами;
таблицы и схемы динамики основных технико-экономических показателей деятельности организации и её подразделений; 
- схемы организационных структур управления; 
- функциональные и информационные матрицы; 
- схемы обработки информации; 
- штатные расписания; 
- графики и таблицы, иллюстрирующие результаты анализа; 
- таблицы эффективности проектных мероприятий и др..

4.Руководство и контроль хода выполнения дипломной работы.
Руководитель дипломной работы  выдает студенту задание до начала преддипломной практики. В дальнейшем руководитель может уточнить дипломное задание в соответствии с условиями и результатами практики. 
В обязанности руководителя входит:
- разработка задания на выполнение  дипломной работы; 
- систематическое консультирование студента;
- контроль хода выполнения работы; 
- оказание помощи студенту в сборе и обобщении необходимых материалов; 
- подготовка отзыва на дипломную работу (прил.6).
Для более качественного выполнения дипломной  работы по представлению его руководителя допускается привлечение консультанта. Консультант работает в тесном контакте с руководителем проектирования; в пределах своих функций определяет вопросы, которые должны быть решены в соответствии с темой дипломной работы, несет ответственность за разработку этих вопросов. 
Руководитель дипломной работы и консультант (если он назначается) должны провести необходимые для студента в процессе выполнения дипломной работы консультации. Они проводятся в соответствии с расписанием, не реже одного раза в неделю. В свою очередь, студент обязан их посещать.
Вся работа студентов над дипломными работами  выполняется в соответствии с графиком, утвержденным заведующим учебной частью. Общий контроль хода дипломного проектирования осуществляется заведующим отделением еженедельно и отражается в сводном графике. Руководители дипломного проектирования обязаны следить за выполнением студентом всех разделов проекта в сроки, регламентированные графиком, и о существенных отклонениях от них сообщать заведующему учебной  частью.   По представлению руководителя  дипломного проектирования  отделением принимаются меры к студентам, значительно отстающим от запланированных сроков готовности проектов.
Дипломная  работа должна быть закончена и  оформлена  (вместе с отзывом и рецензией) за 5 дней до начала работы Государственной аттестационной комиссии.


5. Порядок защиты дипломной работы.
Законченные дипломные работы  сдаются студентами руководителям. Студент-дипломник обязан до сдачи работы руководителю поставить на титульном листе свою подпись и получить подпись консультанта (если он назначен). После проверки дипломной  работы руководитель подписывает титульный лист дипломной работы. После этого дипломная работа, пройдя рецензирование(прил.7) передается в Государственную аттестационную комиссию (ГАК).
Расписание работы ГАК согласовывается с председателем комиссии, утверждается  директором колледжа и доводится до общего сведения. Все заседания ГАК фиксируются в специальных протоколах. 
Перед защитой секретарь ГАК передает дипломные работы  и прочие документы председателю ГАК, после чего дипломник получает слово для доклада (прил.8). Регламент доклада — 10-15 мин. В процессе доклада дипломник использует материалы графической части  работы. Таблицы и графики представляются на плакатах либо, если используется слад-проектор, в виде слайдов. Затем дипломнику задаются вопросы, на которые он обязан дать полные и исчерпывающие ответы. Вопросы могут быть заданы как членами ГАК, так и другими лицами, присутствующими на защите. После этого зачитываются отзыв и рецензия, с которым студент должен быть заблаговременно ознакомлен. Дипломник должен ответить на вопросы и/или отреагировать на замечания, изложенные в отзыве и рецензии. Далее возможны краткие выступления членов ГАК, руководителя проектирования и рецензента.
По окончании публичной защиты Государственная аттестационная комиссия на закрытом заседании обсуждает результаты защиты. Государственная аттестационная комиссия принимает решение о присвоении студенту-дипломнику квалификации, после чего происходит оглашение результатов защиты. Государственная аттестационная комиссия также принимает решение о рекомендации проекта к практическому внедрению и выдаче диплома с отличием. 
Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но получившие при защите оценку «неудовлетворительно», имеют право на повторную защиту. В этом случае государственная аттестационная комиссия может признать целесообразным повторную защиту студентом той же выпускной квалификационной работы, либо вынести решение о закреплении за ним нового задания на выпускную квалификационную работу и определить срок повторной защиты, но не ранее, чем через год.
Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите выпускной квалификационной работы, выдается академическая справка установленного образца. Академическая справка обменивается на диплом в соответствии с решением государственной аттестационной комиссии после успешной защиты студентом выпускной квалификационной работы.
Защищенные дипломные работы  сдаются секретарем ГАК под расписку  в течение 10 дней в архив колледжа.


Приложение 1

Примерная тематика дипломных проектов.

1. «Производительность труда и резервы ее роста на примере ОАО «Атомстройкомплекс»
2.«Анализ эффективности использования трудовых ресурсов, формы и методы оплаты труда» (на примере ОАО Атомстройкомплекс).
3. Совершенствование контроля качества на предприятии строительной отрасли.
4 Стратегия развития предприятия по выпуску железобетонных изделий в рыночных условиях
5. Сравнительный анализ производственно-хозяйственной деятельности подрядных организаций г. Екатеринбурга.
6. Анализ производственно-хозяйственной деятельности строительно-монтажного треста  и разработка комплекса мер по повышению его эффективности.
7. Исследование конкурентоспособности строительного предприятия
8 .Маркетинговые исследования рынка строительных материалов
9.Диагностика производственно-финансового состояния строительного предприятия.
10.Разработка предложений по снижению потерь рабочего времени на основе совершенствования стратегического управления строительством.
11.Разработка предложений по снижению потерь рабочего времени на основе совершенствования системы оперативного управления строительством.
12.Разработка предложений по сокращению потерь рабочего времени на основе сбалансированности производственной деятельности.
13.Разработка предложений по совершенствованию трудовых процессов.
14. Организация строительства ПГС.
15. Управление проектом строительства ПГС.
16.Оценка эффективности системы управления складским хозяйством.
17.Разработка кадровой политики организации.
18.Разработка организационного проекта системы управления персоналом.
19.Формирование функций системы управления персоналом.
20.Разработка организационной структуры системы управления персоналом.
21.Проектирование взаимосвязей кадровой службы в оргструктуре организации.
22.Разработка оперативного плана работы с персоналом.
23.Совершенствование организации труда персонала.
24.Совершенствование организации рабочих мест персонала.
25.Совершенствование организации оплаты труда работников.
26.Совершенствование условий труда персонала.
27.Совершенствование режима труда и отдыха.
28.Совершенствование управления безопасностью труда и здоровья персонала.
29.Совершенствование анализа и описания работы и рабочего места.
30.Совершенствование методов оценки результатов труда персонала организации.





Приложение 2

Форма титульного листа дипломной работы.
	ПРАВИТЕЛЬСТВО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	 МИНИСТЕРСТВО ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	
 ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ  ОБЛАСТИ  «УРАЛЬСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  СТРОИТЕЛЬСТВА, АРХИТЕКТУРЫ  И  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА»
(ГБОУ  СПО  СО  «УКСАП»)

	




 


Дипломная работа



__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(тема дипломной работы)

Автор дипломной работы _____________________________________________ (Ф.И.О.)
Группа СП-51  
Специальность  270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
Специализация 270802  «Строительство  жилых и общественных зданий».
Направление углубленной подготовки «Организация и управление производством»


Руководитель дипломной работы _______________________________________ (Ф.И.О. , подпись, дата)

 

Консультанты по разделам 

_______________ _________________ (подпись, дата) (Ф.И.О.)
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Приложение 3
Типовая форма задания на подготовку дипломной работы

	ПРАВИТЕЛЬСТВО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	 МИНИСТЕРСТВО ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	
 ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ  ОБЛАСТИ  «УРАЛЬСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  СТРОИТЕЛЬСТВА, АРХИТЕКТУРЫ  И  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА»
(ГБОУ  СПО  СО  «УКСАП»)

	



	Рассмотрено    на заседании  
методического  объединения 
«Строительства и технического 
обслуживания производства» 
Протокол №__ от « __ »_______ 20___г.
Руководитель методического объединения_________М.В. Нельмина
	Утверждаю:                                                                                               Зам. директора  по УР
____О.В. Бурганова 
 «___» ______20__ г.







Задание на выполнение дипломной работы


студенту ___________________________________________________________
1.Тема дипломной работы: ________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________

(утверждена приказом по колледжу  от _______ 20__ года № ______)

2.Срок сдачи дипломной работы: _________________________

3. Исходные данные к дипломной  работе: ____________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________

4. Перечень подлежащих разработке в дипломном проекте вопросов или краткое содержание дипломной работы:
а) по теоретической части _________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
б) по аналитической части ________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
в) по проектной части ____________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
г) по компьютерному  обеспечению работы __________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
д) по  экономической  оценке  работы _______________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
      
 е) по  правовому обеспечению  работы______________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ж) по экологии и безопасности жизнедеятельности ___________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________


5. Перечень табличного и графического материала (таблиц, диаграмм и т.д.)
Лист 1_________________________________________________________________
Лист 2__________________________________________________________________
Лист 3__________________________________________________________________
Лист 4__________________________________________________________________
Лист 5__________________________________________________________________
_______________________________________________________________________


6. Контрольные сроки представления отдельных разделов дипломной работы на проверку:
а) ________; б) ________; в) _________ 



Консультанты по дипломной работе  _____________________________________
_______________________________________________________________________

Дата выдачи задания: _____________________

 Руководитель  работы: __________________________________
Ф.И.О, подпись
Задание принял к исполнению ____________________________
дата
Подпись студента ________________________________________


Приложение 4

Пример содержания дипломной  работы

Тема    «Совершенствование деловой оценки персонала
в______________» (наименование организации)

Введение
1. Теоретические основы деловой оценки персонала
1.1. Обзор литературных источников по проблемам деловой оценки
1.2. Опыт деловой оценки в отечественных и зарубежных организациях
1.3. Выбор методов анализа состояния деловой оценки и разработки мероприятий по ее совершенствованию
2. Анализ системы управления и деловой оценки персонала в (наименование организации)
2.1. Краткая характеристика _____________________ (наименование организации)
2.2. Анализ системы управления 
2.3. Анализ системы управления персоналом
2.4. Анализ состояния деловой оценки персонала
2.4.1. Анализ существующей методики деловой оценки
2.4.2. Анализ результатов проведения деловой оценки
2.4.3. Анализ выполнения этапов деловой оценки
2.4.4. Анализ информационного обеспечения процесса деловой оценки
2.4.5. Анализ кадров и оргструктуры, обеспечивающих проведение деловой оценки
2.5. Выводы по результатам анализа системы управления и состояния деловой оценки персонала в организации
3. Разработка проекта по совершенствованию деловой оценки персонала в ______________ (наименование организации)
3.1. Разработка методики деловой оценки персонала
3.2. Этапы деловой оценки и их практическая направленность
3.3. Функции и оргструктура, обеспечивающие проведение деловой оценки персонала
3.4. Нормативно-методическое, информационное, техническое, кадровое обеспечение и документооборот при проведении деловой оценки персонала
3.5. Социально-экономическая эффективность проекта
3.6. План мероприятий по внедрению проекта 
Заключение
Библиография
Глоссарий ключевых слов
 Приложения

Приложение 5

Образец оформления библиографии
1. Нормативно-законодательные документы:
Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» // Сборник учебно-методических материалов и документов по профессиональному образованию. Часть 2. - М.: ФСЗР, 2001.
2. Государственные стандарты и сборники документов: 
Библиографическое описание документа. Общие требования и правила составления: ГОСТ 7.1.84. Введ. 01.01.86. - М., 1984. - 75 с.
3. Книги одного, двух, трех и более авторов:
Рузавин Г.И. Научная теория: Логико-методологический анализ. — М.: Мысль, 1978. - 237 с.
Рофе А.И., Збышко Б.Г., Ишин В.В. Рынок труда, занятость населения, экономика ресурсов для труда. — М.: МИК, 1997. - 420 с.
4. Сборники одного автора:
Методологические проблемы современной науки / Сост. А.Т. Москаленко. - М.: Политиздат, 1979. - 295 с.
5. Сборники с коллективным автором:
Рынок труда в системе общественных отношений: Сб. статей / Отв. ред. Маслова И.С., Косаев А.Г.: АН СССР, Ин-т экономики. — М., 1991.-С. 9-10.
6. Материалы конференций:
Молодежь на рынке труда: проблемы и решения. Сборник материалов Международной научно-практической конференции (10—11 апреля 1997 г.) / Под ред. В.В. Маркина. - Пенза, 1997. - 112 с.
7. Авторефераты диссертации:
Пошевнёв Г.С. Управление процессами занятости выпускников учебных заведений в условиях становления рыночных отношений: Автореферат диссертации на соискание ученой степени к.с.н.: (22.00.08) / Академия труда и социальных отношений. - М., 1995. - 24 с.
8. Статьи из газет и журналов:
Петров С.В. Проблемы занятости в современной России // Социо-логич. исследования. — 1995. - № 5. — С. 68-74.
9. Статьи из ежегодника:
Народное образование и культура // СССР в цифрах в 1985 г. — М., 1986. - С. 241-255.
10. Статьи из энциклопедий и словарей:
Диссертация // Советский энциклопедический словарь. — М., 1985. - С. 396.


Приложение 6

Структура отзыва 

Отзыв руководителя


на дипломную работу  студента(ки) ______________________________
                                       (Ф.И.О. студента, группа)
выполненная на тему: ________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
В отзыве отражается:
1. Актуальность  работы 
2. Научная новизна работы
3. Оценка содержания дипломной работы
4. Положительные стороны работы
5. Замечания к дипломной работе
6. Рекомендации по практическому использованию  дипломной  работы
7. Дополнительная информация для членов ГАК.

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________


 

Руководитель _________ ______________________ 
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

 


Приложение 7

Структура рецензии

РЕЦЕНЗИЯ

на дипломную работу студента(ки) __________________________ 
                                              (Ф.И.О. студента, группа)
выполненная на тему: ____________________________________________________
________________________________________________________________________
В рецензии  отражается:
- заключение о соответствии дипломной работы   заданию;
- оценка качества выполнения каждого раздела дипломной работы;
- оценку степени проработки, новизны и оригинальности решений, принятых в работе,                      использования современных решений, материалов, методов расчета, технологических и организационных решений, экономических обоснований;
- перечень положительных качеств работы и его недостатков;
- оценку дипломного проекта в целом.
- Рекомендации по практическому использованию  дипломной  работы

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

 
Рецензент _________ ______________________________________
(подпись) (Ф.И.О.) (должность)(дата)



Приложение 8

Примерная структура доклада на защите дипломной работы

1.Представление темы дипломного работы.
2.Актуальность проблемы.
3.Предмет исследования.
4.Объект исследования.
5.Цель и задачи работы.
6.Методология исследования.
7.Краткая характеристика исследуемого объекта.
8.Результаты анализа исследуемой проблемы.
9.Причины, мешающие эффективному функционированию рассматриваемого объекта.
10.Выводы по результатам анализа проблемы.
11Социально-экономическая эффективность работы.
12.Мероприятия по внедрению работы
13.Перспективность развития направления.
14.Ответы на замечания рецензента.

[bookmark: _GoBack]Примечание: В тексте тезисов доклада обязательно указание номеров страниц и иллюстраций раздаточного материала.
