
Реферат
Контрольная работа «Расчет плановой численности производственных рабочих по прогрессиям на каждый квартал года и в целом на год»
Цель работы - привить навыки самостоятельной работы, выявить знания по дисциплине «Информационные системы в экономике» и умение применять эти знания в практической работе по выбранной специальности.
В работе представлены организационно-экономическая сущность задачи, описание входной информации и методов ее контроля, описание результирующей информации, описание алгоритма решения задачи.
Использованы методы информационных технологий работы с пакетом прикладных программ «Microsoft Office 2003».
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Вариант 6. Расчет плановой численности производственных рабочих по прогрессиям на каждый квартал года и в целом на год.
[bookmark: _Toc182225655][bookmark: _Toc195805216]ПОСТАНОВКА ЗАДАЧИ
Для планового отдела необходимо рассчитать плановую численность производственных рабочих по прогрессиям на каждый квартал года и в целом на год. Для этого следует рассчитать два показателя:
· плановую трудоемкость производственной программы на каждый квартал
· плановую трудоемкость производственной программы в целом на год
Входная информация: код профессии, название профессии, плановая трудоемкость производственной программы на каждый квартал, плановый фонд рабочего времени одного работника на квартал по профессиям.
Результирующая информация: код профессии, название профессии, плановая численность производственных работников на каждый квартал и в целом на год.
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[bookmark: _Toc195805217]ОРГАНИЗАЦИОННО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ ЗАДАЧИ
1. Наименование задачи: Расчет плановой численности производственных рабочих по прогрессиям на каждый квартал года и в целом на год 
2. Место решения задачи: отдел бухгалтерии ООО «Ариадна».
3. Цель решения задачи: определение численности производственных рабочих по прогрессиям на каждый квартал года и в целом на год.
4. Периодичность решения задачи: ежеквартально до 5-го числа следующего месяца.
5. Для кого предназначено решение задачи: для руководства фирмы.
6. Источники получения исходных документов: плановый отдел.
7. Информационная модель задачи.
 (
Входная информация 
(плановый отдел)
Обработка информации 
(отдел бухгалтерии)
Выходная информация 
(руководство фирмы)
)

8. Экономическая сущность задачи: Расчет плановой численности производственных рабочих по прогрессиям на каждый квартал года и в целом на год необходим для организации учета плановой численности рабочих на производстве.
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Входная информация: код профессии, название профессии, плановая трудоемкость производственной программы на каждый квартал, плановый фонд рабочего времени одного работника на квартал по профессиям.
Таблица 1. Шаблон входной информации
	Имя реквизита
	Идентификатор
	Тип данных
	Длина

	
	
	
	целые
	Дробные

	Код профессии
	S
	С
	5
	0

	Название профессии 
	H
	С
	18
	0

	Плановая трудоемкость производственной программы на каждый квартал
	RT
	Ч
	4
	0

	Плановый фонд рабочего времени на одного работника на квартал 
	TP
	Ч
	3
	0



Таблица 2. Значения параметров входной информации
	№ квартала
	Код профессии
	Название профессии
	Плановая трудоемкость программы на каждый квартал
	Плановый фонд рабочего времени одного работника на квартал по профессиям

	1
	S
	H
	RT
	TP

	
	5112
	сварщик
	4680
	520

	
	5128
	электрик
	5100
	510

	
	5129
	монтер
	4950
	525

	2
	5112
	сварщик
	4720
	540

	
	5128
	электрик
	5200
	530

	
	5129
	монтер
	5100
	545

	3
	5112
	сварщик
	4720
	540

	
	5128
	электрик
	5200
	530

	
	5129
	монтер
	5100
	545

	4
	5112
	сварщик
	4950
	550

	
	5128
	электрик
	5450
	540

	
	5129
	монтер
	5310
	555
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Условно-постоянная информация: код профессии, название профессии.
Таблица 3. Шаблон условно-постоянной информации
	Имя реквизита
	Идентификатор
	Тип данных
	Длина

	
	
	
	целые
	Дробные

	Код профессии 
	S
	С
	5
	0

	Название профессии
	H
	С
	18
	0
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Результирующая информация: код профессии, название профессии, плановая численность производственных работников на каждый квартал и в целом на год.
Таблица 4. Шаблон результирующей информации
	Имя реквизита
	Идентификатор
	Тип данных
	Длина

	
	
	
	целые
	Дробные

	Код профессии
	S
	С
	5
	0

	Название профессии
	H
	С
	18
	0

	Плановая численность работников на каждый квартал
	RTPT
	Ч
	2
	0

	Плановая численность работников на год
	RTPG
	Ч
	2
	0



Таблица 5a. Значения параметров результирующей информации
	№ квартала
	Код профессии
	Название профессии
	Плановая численность работников на каждый квартал

	
	S
	H
	RTPT

	1
	5112
	сварщик
	9

	
	5128
	электрик
	10

	
	5129
	монтер
	9

	2
	5112
	сварщик
	9

	
	5128
	электрик
	10

	
	5129
	монтер
	9

	3
	5112
	сварщик
	9

	
	5128
	электрик
	10

	
	5129
	монтер
	9

	4
	5112
	сварщик
	9

	
	5128
	электрик
	10

	
	5129
	монтер
	10



Таблица 5b. Значения параметров результирующей информации
	Код профессии
	Название профессии
	Плановая численность работников на год

	S
	H
	RTPG

	5112
	сварщик
	36

	5128
	электрик
	40

	5129
	монтер
	37
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Плановая численность производственных рабочих по профессиям на каждый квартал года рассчитывается путем деления плановой трудоемкости производственной программы каждого квартала на плановый фонд рабочего времени на одного работника в квартале:

RTPT(S,H) = RT(S,H)/TP(S,H)

Плановая численность производственных рабочих по профессиям на год рассчитывается путем сложения плановой численности производственных рабочих по профессиям за каждый квартал года:


RTPG(S,H) = RTPT(S,H)
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