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Введение
Тема: Расчет сметы затрат на переоборудование цокольного этажа в магазин.
Цель: Изучить статьи затрат и рассчитать себестоимость строительных работ в условиях конкретной организации, овладеть методикой исследования, обобщить и логически изложить материал.
Задачи: 1) Проанализировать организационно экономическую характеристику предприятия.
2) Рассчитать численность персонала необходимые для строительства объекта.
3) Рассчитать затраты на материалы.
4) Рассчитать капитальные затраты.
5) Рассчитать полную себестоимость выполняемых работ.
6) Рассчитать экономическую эффективность.
· Объект исследования: ООО «ВяткаТВК Монтаж»
· Период исследования 3 года
· Методы исследования: табличный, графический, абстрактно логический, аналитический
1. Источники информации: научная литература, переодические издания, нормативно правовые акты, сайты в итеренете 
Организационно-экономическая характеристика предприятия

Характеристика предприятия:
	Фирма  ООО «ВяткаТВКМонтаж», директором которой является Рыжаков Владимир Сергеевич , действует на основании устава и находится по адресу г. Киров, Октябрьская 6.
	Предприятие выполняет функции генерального подрядчика, субподрядчика. Основным видом деятельности предприятия являются отделочные работы.
	Предприятие имеет лицензию на строительную деятельность.
	Предприятие занимается отделочными и ремонтными работами, при исполнении которых выполняются штукатурные работы, устройство полов, малярные, обойные работы и др. 
Характеристика материально-технической базы предприятия:
	Технологическое проектирование строительного производства. Цель – разработка оптимальных технологических решений и организационных условий для выполнения строительных процессов, обеспечивающих выпуск строительной продукции в намеченные сроки при минимальном использовании всех видов ресурсов.
	На предприятии ООО «ВяткаТВКМонтаж» принято оптимальное решение строительного процесса, т. е. нахождение наилучших из всех возможных сочетаний его параметров и вариантов. Для этого производят необходимые расчеты, составляют спецификации и калькуляции, выполняют чертежи, схемы, графики, делают необходимые описания. Разработку строительных процессов с позиций технологии их выполнения оформляют в виде технологических карт, а с позиции организации труда в звеньях и бригадах – карт трудовых процессов строительного производства.
	Технологические карты разрабатывают на отдельные или комплексные процессы строительно-монтажных работ, результатом выполнения которых являются законченные конструктивные элементы, а также части здания или сооружения. Технологические карты предусматривают применение технологических процессов, соблюдение правил техники безопасности. В технологических картах освещены вопросы технологии и организации строительных процессов, указаны потребность в материалах, полуфабрикатов, конструкциях, приспособлениях и инструментах, технологические схемы, калькуляции, требования к качеству работ, технико-экономические показатели.
	Карты трудовых процессов разрабатывают для организации и выполнения отдельных трудовых операций. Строительный производственный процесс состоит из множества рабочих операций, по каждой из которых в картах трудового процесса содержатся рекомендации по организации труда рабочих, высокопроизводительным  приемам и методам труда, применению эффективных инструментов и приспособлений, формированию звеньев и бригад, рациональной организации рабочих мест и др. В картах трудовых процессов четко разграничены обязанности между рабочими – членами звена, даны разъяснения, иногда подкрепленные графическими изображениями, по выполнению отдельных производственных операций с рекомендациями рациональных рабочих движений и приемов труда.
	Технологические карты определяют в каждом конкретном случае технологию строительного процесса, а карты трудовых процессов – организацию труда рабочих при выполнении трудовых операций, составляющих строительный процесс. Каждый из данных документов разрабатывается по определенной методике и имеет свою форму по содержанию и оформлению.
	Также на предприятии в качестве технологической документации для несложных строительных процессов применяются технологические схемы с описанием последовательности и методов выполнения процесса, с подсчетом затрат труда и потребности в средствах механизации. По содержанию технологические схемы – это упрощенные технологические карты. 
	Строительные процессы не могут быть осуществлены без материальных элементов и технических средств, которые подразделяют на основные, вспомогательные и транспортные.
	Основные технические средства участвуют в непосредственном возведении строительных конструкций (сооружений), обработке их поверхностей, устройстве отделочных и защитных покрытий и др. Основные технические средства применяемые на предприятии: сподручные технические средства и приспособления (лопата, молоток, коловорот и др.)
	Вспомогательные технические средства исполняют роль технологической, энергетической, эксплуатационной и персональной оснастки, без которых нельзя или нерационально выполнять строительные работы. 
	Технологическая оснастка: контейнеры, струбцины, бункера, баллоны для газов и жидких веществ, которые обеспечивают удобство и безопасность работы, сохранность строительных материалов, полуфабрикатов, деталей.
	Энергетическая оснастка: компрессоры, трансформаторы, осветительные и электросиловые проводки, которые обеспечивают работу строительных машин, технологические нужды, освещение и другие производственные нужды.
	Эксплуатационная оснастка: точильные станки, которые обеспечивают условия для нормальной эксплуатации инструмента и других основных технических средств.
	Персональная оснастка: люльки, стремянки, лестницы, ограждения, позволяют строительным рабочим трудиться уверенно и безопасно, особенно на высоте.
	Транспортные технические средства: автомобили, бетононасосы и другие средства транспортного назначения обеспечивают доставку материальных элементов и технических средств к возводимым зданиям и сооружениям по их площади и высоте.
	Нормокомплект (технологический комплект) – это совокупность технических средств оснащения рабочего места бригады определенного численного и профессионально-квалификационного состава для выполнения работы по утвержденной технологии с нормативной производительностью труда.
	
	Нормокомплект для штукатурных работ:
1) станция штукатурная передвижная в комплекте с металлическим раствороводом, шлангами;
2) ящик для хранения растворов;
3) растворонасос в комплекте с резинотканевым рукавом;
4) столик универсальный;
5) щиток наголовный;
6) удочка для нанесения однослойной штукатурки;
7) столик складной, двухвысотный;
8) агрегат штукатурный;
9) правило зубчатое;
10) правило плоское;
11) правило усеночное;
12) правило лузговое;
13) полутерки длиной 1м, 0,5м,0,75м;
14) машина штукатурно-затирочная;
15) угольник для определения угла рассвета;
16) скребок;
17) сито ручное;
18) совок;
19) рустовка стальная;
20) малка с угломером;
21) лоток для сбора раствора;
22) маяк;
23) уровень гибкий (водяной);
24) емкость для воды;
25) соколы;
26) кельма;
27) скарпель;
28) нож для отделочных работ;
29) строительный уровень;
30) строительный отвес;
31) кисть-макловица;
32) Шнуроотбойник.

	
	Предприятие не имеет собственной производственной базы по выпуску строительных материалов. Все строительные материалы полностью закупаются.
Также фирма использует новые технологии отделки помещений, новые материалы и изделия.
	Охрана труда в строительстве.
	Охрана труда в строительстве представляет собой систему взаимосвязанных законодательных, социально-экономических, технических, гигиенических и организационных мероприятий, цель которых – оградить здоровье трудящихся от производительных вредностей и несчастных случаев и обеспечить наиболее благоприятные условия, способствующие повышению производительности труда и качеству работ.
	Охрана труда включает в себя вопросы трудового законодательства, техники безопасности, санитарно-гигиенических мероприятий, противопожарной безопасности, а также надзор и контроль за выполнением требований норм и правил по охране труда.
	Трудовое законодательство регламентирует порядок взаимоотношений между работниками и администрацией, режим рабочего времени и отдыха трудящихся, условия труда женщин и подростков, порядок приема, перевода и увольнения работников, различные льготы и преимущества для различных категорий рабочих и др. Законодательные установления по охране труда содержатся в Кодексе законов о труде, а также регламентируются органами ГосТехнадзора и других инспекций по охране труда.
	Техника безопасности представляет собой совокупность организационных и технических мероприятий и средств, предотвращающих воздействие на работающих опасных производственных факторов, т.е. таких, воздействие которых на работающего приводит к травме или другому внезапному ухудшению здоровья.
	На стройках, где по мере выполнения строительно-монтажных процессов обстановка и условия труда рабочих часто меняются и возможно совместное производство работ несколькими организациями, обеспечение выполнения правил техники безопасности является не только ответственной, но и сложной задачей. Для успешного решения этой задачи требуются высокое качество проектных решений, деятельная разработка ППР, в том числе технологических карт. Обеспечивается высокое качество применяемых материалов изделий, конструкций и строительных машин и механизмов. Используемые в строительстве инвентарные устройства и монтажная оснастка отвечают следующим требованиям техники безопасности. На строительной площадке организовывают систематический и строгий контроль за соблюдением правил техники безопасности. Инструктаж по технике безопасности проводится при переводе на новую работу, а также при изменении условий работы.
	Работающим в опасных и вредных условиях выдаются индивидуальные защитные средства, предупреждающие возможность возникновения несчастных случаев.
	Санитарно-гигиенические мероприятия, основаны на изучении условий труда на организм и здоровье человека и таким образом тесно связаны с научной организацией труда, предусматривают санитарно-гигиеническое обслуживание работающих как на рабочих местах, так и в бытовых помещениях. К таким мероприятиям относятся: создание на рабочих местах нормальной воздушной среды, освещенности, устранение вредного воздействия вибрации и шума, оборудование необходимых бытовых и санитарных помещений и др.
	Противопожарная безопасность включает комплекс мероприятий  по предупреждению пожаров, улучшению противопожарного состояния зданий и сооружений, снижению пожарной опасности при выполнении производственных процессов. Строители обязаны строго соблюдать требования пожарной безопасности на всех стадиях строительства, начиная с подготовительных работ. В этих целях временные здания и сооружения, возводимые в подготовительный период, следует строить строго по проектам организации строительства и производства работ, предварительно согласовав их с органами пожарной охраны.
	На строительных объектах данного предприятия обеспечено правильное складирование материалов и изделий так, чтобы предотвратить загорание легковоспламеняющихся и горючих материалов, ограждены места производства сварочных работ, своевременно убирается строительный мусор, курение разрешено только в специально отведенных местах, строго соблюдаются другие правила пожарной безопасности, а также содержатся в постоянной готовности все средства пожаротушения (линии водопровода с гидрантами, огнетушители, сигнализационные устройства, пожарный инвентарь). 
	За организацию пожарной охраны, выполнение противопожарных мероприятий и исправное содержание средств пожаротушения на участке строительства несет ответственность начальник участка.
Надзор и контроль за охраной труда осуществляют органы и инспекции государственного надзора, органы общественного контроля, общественные инспектора и сами строители. 
Организационная структура
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Состав и структура основных средств
	Виды основных средств
	2007 г
	2008 г
	2009 г
	2009г. в % к 2007г.

	
	Тыс.руб
	%
	Тыс.руб
	%
	Тыс. руб
	%
	

	Здания
	11384
	45.1
	11283
	42.3
	11283
	31.6
	99.1

	Машины и оборудование
	10371
	41.1
	1185
	144.4
	20851
	58.4
	201

	Транспортные средства
	2557
	10.1
	2716
	10.2
	2716
	7.6
	106.2

	Производственный и хозяйственный инвентарь
	595
	2.4
	523
	1.9
	543
	1.5
	91.2

	Другие виды основных средств
	335
	1.3
	311
	1.2
	311
	0.9
	92.8

	Всего основных фондов
	25242
	100
	26684
	100
	35704
	100
	141.45




Основные фонды к 2009 году возросли по сравнению с 2007 годом на 10462 рубля. Такой рост вызвало увеличение 2 основных фондов. Это машины и оборудование, транспортные средства. К 2009 году они возросли на 201% и 106.2% соответственно.









Эффективность использования основных средств
	Показатели
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009г. в % к 2007г.

	Выручка от продажи работ, услуг, тыс. руб.
	12930
	13619
	12619
	97.6

	Среднегодовая стоимость основных фондов, тыс.руб.
	25242
	26684
	35704
	141.45

	Среднесписочная численность работающих, чел.
	200
	205
	211
	105.5

	Фондоотдача, руб

	0.51
	0.51
	0.35
	68.6

	Фондоёмкость,руб
	1.96
	1.96
	2.85
	145.4

	Фондовооруженность, тыс.руб\чел
	126.2
	130.1
	169.2
	134

	Рентабельность ОПФ, %
	29.9
	27.9
	20.4
	




Рентабельность ОПФ на 2009 год упала по сравнению с 2007 годом.













Состав и структура оборотных средств
	Наименование оборотных средств
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009г. в % к 2007г.

	
	Тыс.руб
	%
	Тыс.руб
	%
	Тыс.руб
	%
	

	Оборотные фонды всего
 Производственный запас
 Расходы будущих периодов
	2998
2591
407
	61.5
53.2
8.35
	3054
2596
458
	58.82
50
8.82
	3054
2596
458
	58.82
50
8.82
	101.8
100.1
112.5

	Фонды обращения всего
 Денежные средства
 Дебиторская задолженность
	1872
1309
563
	38.4
26.8
11.5
	2138
1574
564
	42
30.3
10.8
	2138
1574
564
	42
30.3
10.8
	114.2
120.2
100.2


	Всего оборотных средств
	4870
	100
	5192
	
	5192
	100
	100





Оборотные средства на 2009 год возросли по сравнению с 2007 годом на 322. Это вызвано с повышением и оборотных фондов и фондов обращения.
Эффективность использования оборотных средств
	Показатели
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009г. в % к 2007г.

	Выручка от продажи работ, услуг. тыс.руб.
	12930
	13619
	12619
	97.5

	Среднегодовая стоимость оборотных средств тыс.руб
	4870
	5192
	5192
	106.6

	Коэффициент оборачиваемости. раз
	2.65
	2.62
	2.43
	91.6

	Время одного оборота. дней
	135.8
	137.4
	148.1
	109.1

	Материалоемкость. руб
	0,73
	0,68
	0,72
	98,6

	Рентабельность оборотных средств. %
	37
	38
	40
	




Рентабельность оборотных средств к 2009 году выросло на 2%. Это говорит что основные фонды используются эффективно.
Обеспеченность трудовыми ресурсами
	№
п\п
	Показатели
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	Отклонение
+\-

	1
	Среднесписочная численность работников, чел. в том числе:
    управленческий персонал
    специалисты
    обслуживающий персонал
    рабочие:
    В т.ч. основного производства
               вспомогательного производства   
	200

30
20
15

70
67
	205

30
20
15

80
62
	211

30
20
15

85
56
	11

0
0
0

15
-11

	2
	Производительность труда, тыс.руб.\чел.
	60
	20
	80
	20

	3
	Трудоемкость, чел-час на 1 тыс. руб.
	6
	4
	8
	2





















Финансовые результаты деятельности организации
	Показатели
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2009г. в % к 2007г

	Выручка от продажи товаров, тыс.руб.
	12930
	13619
	12619
	97.5

	Себестоимость проданных продукций, товаров, работ, услуг, тыс. руб
	9442
	9305
	9105
	96.4

	Валовая прибыль тыс. руб
	3488
	4314
	3514
	100.7

	Прочие расходы, тыс. руб
	5954
	4991
	5591
	93.9

	Чистая прибыль (нераспределенная прибыль отчетного года). тыс. руб
	7553.6
	7444
	7284
	96.4

	Рентабельность продаж, %
	26.8
	31.8
	27.8
	




Рентабельность продаж на 2009 год вырос на 1% по сравнению с 2007 годом. Это значит что выросли показатели доходности, прибыльности и эффективности деятельности.




2 Труд и заработная плата
Расчет численности ИИИ
Расчет количества основных фондов производственных рабочих на участке
Согласно разработанному тех процессу, на основе «Единого тарифно-квалификационного справочника», проводится тарификация работ и рабочих, т.е. осуществляется отнесение работ к тому или иному разряду тарифной сетки и установление тарифного разряда рабочего.
  Ведомость основных рабочих участка
	№ операции
	Наименование профессии
	Количество рабочих
По профессии
	Количество рабочих по разрядам

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Штукатуры
	5
	
	
	
	
	5
	

	2
	Отделочники
	3
	
	
	
	
	3
	

	3
	Плотники
	2
	
	
	
	
	2
	

	4
	Итого
	10
	
	
	
	
	10
	



Расчет численности вспомогательных рабочих и ИТР
 В общую численность работающих участка включают рабочих и руководителей, специалистов и служащих.
 К вспомогательным рабочим относятся: контролеры ОТК, кладовщики, наладчики, транспортные рабочие, слесари-ремонтники и уборщики производственных помещений.
 Расчет численности вспомогательных рабочих осуществляется тремя способами: по трудоемкости планируемого объема работ, рабочим местам и нормам обслуживания.
 Численность ИТР участка рассчитывается по следующим нормативам: мастер назначается для участка с числом рабочих 20-25 человек: должность старшего мастера вводится только при подчинении ему не менее 3-ч мастеров. Другие категории РСС для участка не  планируется.


Расчет вспомогательных рабочих
14%- вспомогательных рабочих
Вспомогательные рабочие = Всего рабочих* 14% = 10*0.14 = 1.4
Значит количество вспомогательных рабочих принимаем равное 2 человекам.
Расчет ИТР:
ИТР= Всего рабочих*2,5% = 10 * 2.5% = 0.3
Значит принимаем количество ИТР равное 1 человеку.
 Сводная ведомость общего состава работающих на участке
	Категория работающих
	Всего человек
	В % от общего количества работающих
	В % от количества основных произв. рабочих

	Производственные рабочие
	10
	80
	100

	Вспомогательные рабочие
	2
	13,3
	16.7

	ИТР
	1
	6,7
	8,3

	Всего
	15
	100
	125




 Определение производительности труда
Производительность труда на участке определяется через показатель выработки. Месячная выработка на одного работающего и одного рабочего определяется как частное от деления программы работ на общее число работающих на участке или количество основных рабочих.
Vработ = V \ кол-во рабочих
Vработ для штукатуров = 100м2 \ 5 = 20м2
Vработ для отделочников = 100м2 \ 3 = 33.3м2
Vработ для плотников = 80м2 \ 2 = 40м2
Выбор системы оплаты труда и расчет заработной оплаты труда и расчет заработной платы работников
 Выбор и обоснование системы оплаты труда должны быть направлены на создание материальной заинтересованности работников в росте производительности труда, повышении качества продукции, обеспечении ритмичности выполнения плановых зданий. 
 Для оплаты труда основных рабочих применяется сдельно-премиальная система заработной платы.
 Целесообразность применения бригадной оплаты труда может быть определена при всестороннем учете конкретных условий и задач производства на каждом производственном участке.
 Для оплаты труда вспомогательных рабочих применяется повременно-премиальная, а для ИТР – окладно-премиальная система.
 Премия за качество работ составляет  24% от заработной платы.
Основная заработная плата определяется по формуле:
Зосн = (Зпр+Пр+Д)*Кр
Зосн для штукатуров = (66.3*8+ 50*100+127.3)*1.15 = 6506.4
Зосн для отделочников = (66.3*8+30*100+127.3)*1.15= 4206.4
Зосн для плотников = (66.3*8+40*80+127.3)*1.15= 4436.4
Зосн общее = 6506.4+4206.4+4436.4= 15149.2

Дополнительная заработная плата:
Здоп = (20%)*Зосн
Здоп для штукатуров = 0.2*6506.4= 1301.3
Здоп для отделочников = 0.2*4206.4= 841.3
Здоп для плотников = 0.2*4436.4= 887.3
Здоп общее = 1301.3+841.3+887.3= 3029.9
Месячный фонд заработной платы работников складывается из сумм основной и дополнительной заработной платы:
ФЗП = Зосн+Здоп = 15149.2+3029.9 = 18179.1
При оплате труда по повременно-премиальной системе прямая заработная плата вспомогательных рабочих определяется по формуле:
Зпр = Fэф*Чтар*n=17.1*66.3*2=2267.5
Эффективный фонд работы рабочего рассчитывается путем вычитания из номинального фонда планируемых целодневных невыходов на работу а также внутрисменных потерь рабочего времени.
Fэф= Fн*(1-b)=19*(1-0.1)= 17.1
Где Fн = ( Fk-Fв.п.)-Тсм-Нч=(28-8)-8 =19 
Годовой фонд заработной платы ИТР определяется, исходя из средних месячных окладов. Должностной оклад мастера участка составляет 12000-15000 руб.
ФЗН = Зосн+Здоп
Где Зосн = (О+Пр+Д)*Кр = (8500+2040)*1.15=12121

Ведомость фондов заработной платы работников
	Работники
	Кол-во рабочих
	Разряд рабочих
	Часовая тарифная ставка
	Сдельная расценка на операцию
	Прямая зарплата
	Размер премии
	Доплаты
	Зосн
	Здоп
	ФЗП

	Зарплата основных рабочих по операциям
1.
2.
3.
	






	



5
	



66,3р
	



50р
30
80
	



530.4р


	



5000
3000
3200
	
	



6506.44206.44436.4
	



1301.841
887
	18179руб.





18179

	Зарплата вспомогательных  рабочих
	2
	
	
	
	2267.5
	
	
	
	
	

	Зарплата мастера
	1
	
	
	
	8500
	2040
	
	12121
	2424.
	14545руб ррррррруб

	Итого по участку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34991.5ру



После расчета фондов зароботной платы по все категория, рассчитывается фонд заработной платы по участку в целом.
Затем необходимо рассчитать и оформить в виде таблицы среднемесячную заработную плату по участку и в целом и по отдельным категориям работников.




Среднемесячная зарплата по участку
	Наименование категории
	Всего человек
	Среднемесячная зарплата всех рабочих
	Среднемесячная зарплата на 1 рабочего

	По участку в целом в том числе:
Производственные рабочие
Вспомогательные рабочие
ИТР
	
10
2
1
	
18179
2267.5
14545
	
1817.9
1133.75
14545

	Итого
	13
	
	




Расчет капитальных затрат на внедрение участка.
Капитальные затраты на введение работ складываются из стоимости: производственного оборудования, транспортных средств, дорогостоящих инструментов и приспособлений.
При определении стоимости технологического оборудования берутся свободные рыночные цены, а также учитываются затраты на транспортировку, заготовительные расходы и затраты на монтаж. Транспортно-заготовительные расходы берутся в размере 3-5% от стоимости оборудования, а затраты на монтаж от 5 до 15%.
Капитальные затраты на оборудование
	Наименование оборудования
	Количество единиц
	Цена за единицу
	Сумма
	Транспортно заготов. расходы
	Затраты на монтаж
	Всего кап. затрат

	Лестница железная
	4
	1000р
	4000р
	200р
	200р
	4400р

	Отбойный молоток
	2
	8000р
	16000
	800р
	800р
	17600р

	Насосная станция
	1
	100000р
	100000р
	5000р
	5000р
	110000р



Стоимость производственного и хоз-го инвентаря принимается в размере 1-5% от затрат на оборудование и здание. Общие кап. Затраты сводим в таблицу.
Капитальные затраты по участку
	Наименование затрат
	Сумма

	Стоимость оборудования
	132000руб

	Стоимость дорогостоящего и долгослужащего инструмента
	13200руб

	Стоимость производственного и хозяйственного инвентаря
	13200руб

	Всего
	158400




Расчет полной себестоимости и цены работ на участке
Полная себестоимость изделия складывается из следующих затрат:
С= М+Зо+За+Нее+Зэкс+Зо.ц.+Зо.з+Зпр+Зк
С=100000р+18179+2267+1000+20000+10000+50000+600+3000=160046 руб
Первые шесть составляющих полной себестоимости образуют цеховую себестоимость.
4.1 Прямые затраты
К прямым затратам относятся: затраты но основные материалы. Основная и дополнительная заработная плата производственных рабочих с единым соц.налогом.
4.1.1 Затраты на основные материалы
Затраты на материалы определяются, исходя из норм расхода, цены материала, величины возвратных отходов.
М=Нм*Цм*Кт-Но-Цо
М=2*200*1,05-50-50=320руб
4.1.2 Величина основной и дополнительной заработной платы
Единый соц.налог 26%
Зосн=181798*0,26=4726 руб
Здоп=3029*0,26=787,54
4.2 Смета расходов на содержание и эксплуатацию оборудования
Для определения Зэкс включаемых в себестоимость изделия, рассчитывается смета.








Смета расходов на содержание и эксплуатацию оборудования
	Наименование статей
	Сумма

	Эксплуатация оборудования:
Затраты на вспомогательные материалы
Затраты на электроэнергию
Затраты на воду и сжатый воздух
Заработная плата рабочих обслуживающих оборудование
	
2000 руб
1539 руб
1200 руб
5600 руб

	Ремонт оборудования
	4000 руб

	Износ малоценных и быстроизнашивающихся предметов
	1000 руб

	Всего
	15339



Амортизационные отчисления рассчитываются, исходя из балансовой стоимости оборудования и дорогостоящего инструмента и норм амортизации:
А=ОФ*На\100%
А=13000*0,027\100%=35.1%
Затраты на электроэнергию, потребляемую на технологические цели определяются по формуле:
Зэл= Цэл *Fд*(Ру*Кз*Оi)
Зэл=1539 руб
Расход воды на производственные нужды участка связан с промывкой деталей, приготовлением эмульсии, охлаждением рабочих агрегатов.
Потребление воды в моечных машинах составляет 0.5 куб на 1т деталей.

4.3 Смета цеховых расходов
Для определения величины цеховых расходов следует рассчитать и составить смету цеховых расходов.
	Наименование статей
	Сумма

	1. Заработная плата основная и дополнительная ИТР участка и вспомогательных рабочих, не занятых обслуживанием оборудования
	14388р

	2. Единый социальный налог от заработной платы ИТР и вспомогательных рабочих
	3740р

	3. Амортизация зданий, сооружений
	320р

	4. Содержание зданий сооружений
	500р

	5. Текущий ремонт зданий, сооружений, инвентаря
	1435р

	6. Испытания, опыты, исследования, рационализаторство и изобретательство 
	12000р

	7. Охрана труда
	678р

	8. Прочие расходы
	1200р

	Итого
	32560р



Величина заработной платы ИТР и вспомогательных рабочих берется из предыдущих расчетов.Единый соц.налог составляет 26%.
Расходы по амортизации зданий, рассчитываются, исходя из норм амортизационных исчислений 1,2 % от стоимости части здания.
Затраты на теплоснабжение здания определяются по формуле:
Зтепл=Qобщ*То*Цн=15678 руб
Затраты на текущий ремонт зданий и сооружений в год принимаются в размере 3% от их стоимости.
Для включения цеховых расходов в себестоимость единицы продукции следует сумму цеховых расходов разделить на месячный объем выпускаемой продукции.
Прочие производственные расходы составляет 10-15% от основной заработной платы производственных рабочих. Коммерческие расходы составляет 4-6% от производственной себестоимости продукции.

4.4 Калькуляция себестоимости
Калькуляция себестоимости
	Наименование стате
	Сумма
	В % по отнош

	1.Материалы и комплектующие изделия за вычетом реализуемых отходов
	12640
	16%

	2.Основная заработная плата производственных рабочих
	15149
	19.7

	3.Дополнительная заработная плата производственных рабочих
	3029
	5.3

	4.Единый социальный налог
	0.26
	3.1

	5.Расходы по содержанию и эксплуатация оборудования
	4000
	6

	6 Цеховые расходы
	12000
	15

	Итого цеховая себестоимость
	42889
	50.1

	7.Общезаводские расходы
	13456
	16.9

	8.Прочие производственные расходы
	3468
	5.9

	Итого
	16924
	21.1

	9.Коммерческие расходы
	15673
	19.9

	Итого
	75486
	100




 

5 Определение цены изделия
Для определения оптовой цены изделия к полной себестоимости следует прибавить сумму прибыли.
Отпускная цена изделия включает также налог на добавленную стоимость, составляющий 18%.
Уровень рентабельности изделия определяется по формуле:
Ризд=(Цизд-Сполн)\Сполн*100%=86.8%

6 Расчет экономического эффекта от внедрения новой техники
Годовой экономический эффект от внедрения новых технологических процессов, механизации и автоматизации производства, способов организации производства и труда, обеспечивающих экономию при выпуске одной и той же продукции, определяется по формуле:
Эг=(З1-З2)*А2=50346
Приведенные затраты складываются из суммы себестоимости единицы работы-С и удельных капитальных вложений –К, скорректированных на нормативный коэффициент экономической эффективности Ен=0,3
З=С+Е*К=14870
После определения годового экономического эффекта от внедрения и использования новой техники следует рассчитать срок окупаемости дополнительных капитальных затрат, связанных с его внедрением:
Ток=К2\(С1-С2)=12.1

7 Расчет экономического эффекта от освоения и реализация новых видов продукции
Величина годового экономического эффекта от производства и реализации нового изделия определяется по формуле
Эг=(П-Ен*К)*А=567

























Технико-экономические показатели работы участка
	Наименование показателей
	Ед.изм
	Значение показателя

	Годовая программа производимых работ
	М2
	500

	Число рабочих мест на участке
	Ед.
	12

	Общая площадь участка
	М2
	100

	Средний тарифный разряд производственных рабочих
	
	5

	Общая численность работающих на участке, в том числе:
Производственных рабочих
Вспомогательных рабочих
ИТР
	
чел
чел
чел
	
10
2
1

	Месячная выработка
На одного рабочего
На одного работающего
	
Шт\чел
Шт\чел
	
25
25

	Системы заработной платы
Производственных рабочих
Вспомогательных рабочих
ИТР
	



	
Сд-прем
Повр-прем
Окл-прем

	Месячный фонд заработной платы
Производственных рабочих
Вспомогательных рабочих
ИТР
	Тыс.руб
Тыс руб


	35
18
2
12.1

	Средняя заработная плата на одного работающего
Производственных рабочих
Вспомогательных рабочих
ИТР
	руб
	
5000
2000
12000

	Капитальные затраты по участку
	Тыс.руб
	35

	Месячный расход по содержанию и эксплуатацию оборудования участка
	Тыс.руб
	4

	Цеховые расходы
	Тыс.руб
	12

	Полная себестоимость
	Руб.
	43000

	Оптовая цена
	Руб.
	500

	Отпускная цена
	Руб.
	670

	Уровень рентабельности
	%
	30


 
Заключение
Прибыль отражает положительный финансовый результат. Стремление к получению прибыли ориентирует товаропроизводителей на увеличение объема производства продукции, снижение затрат. Это обеспечивает реализацию не только цели субъекта хозяйствования, но и цели общества — удовлетворение общественных потребностей. Прибыль сигнализирует, где можно добиться наибольшего прироста стоимости, создает стимул для инвестирования в эти сферы.
Прибыль представляет собой произведенный и обязательно реализованный прибавочный продукт. Она создается на всех стадиях воспроизводственного цикла, но свою специфическую форму получает на стадии реализации.
Прибыль является основной формой чистого дохода. 
На величину прибыли, ее динамику воздействуют факторы, как зависящие, так и не зависящие от усилий хозяйствующего субъекта.
Факторы внутренней среды изучаются и учитываются в хозяйственной практике, на них можно воздействовать в плане увеличения прибыли. К внутренним факторам относят: уровень хозяйствования, компетентность менеджера, конкурентоспособность продукции, зарплата, уровень цен на реализуемую продукцию, организации производства и труда.
Практически вне сферы воздействия находятся факторы внешней среды: уровень цен на потребляемые ресурсы, конкурентная среда, барьеры входа, налоговая система, государственные органы управления, политические, социальные, культурные, религиозные и др.
Величина прибыли зависит от направлений деятельности хозяйствующего субъекта: производственного, коммерческого, технического, финансового и социального.
Получение прибыли возможно за счет монопольного положения или уникальности продукта на рынке того или иного товара. Реализация данного источника возможна за счет постоянного обновления продукта и удержания доли производства и сбыта. Однако следует учитывать влияние таких факторов, как растущая конкуренция со стороны других субъектов хозяйствования и антимонопольная политика государства.
Получение прибыли, касающееся практически всех предприятий и фирм, связано с производственной и предпринимательской деятельностью. Реализация данного источника возможна только при соответствующих маркетинговых исследованиях рынка. Величина прибыли в данном случае зависит от правильности выбора бизнеса, от создания конкурентоспособных условий продажи товаров, от объемов производства, от величины и структуры издержек производства.
В современных условиях важнейшим источником увеличения прибыли является инновационная деятельность. Реализация данного источника предполагает постоянную работу по изменению потребительских свойств продукции, работ и услуг.
Переход к рыночной системе хозяйствования не возможен без решения вопроса повышения эффективности использования основных фондов. От решения этой проблемы зависит место предприятия в промышленном производстве, его финансовое состояние, конкурентоспособность на рынке. Технический уровень, качество, надёжность, долговечность продукции зависит от качественного состояния техники и эффективного её использования, что определяет эффективность производства. Поэтому по таблицам наблюдается положительный рост в стоимости оборудования, как на начало, так и на конец года, а также в стоимости вывозимого оборудования, причём большой (366,1%); а в стоимости ввозимого оборудования, наоборот, темп роста отрицательный. Также видно, что доля производственных основных средств увеличилась на 0,5% по отношению к непроизводственным основным средствам. Однако процесс движения основных фондов очень мал, также показатели фондоёмкости, фондовооружённости отрицательные, а фондовооружённость равна нулю. Поэтому предприятию необходимо ускорить процесс движения основных фондов (больше приобретать нового оборудования, отказываться от старого).
Оборотный капитал занимает по своей величине второе место после основного капитала. Поскольку оборотный капитал представляет собой значительную величину, то рациональное использование его является важным требованием успешного ведения экономики. В финансовой деятельности оборотный капитал играет важную роль, так как прямо влияет на платёжеспособность, степень «омертвления» капитала, объём дебиторской и кредиторской задолженности. Из таблиц видно, что стоимость оборотных средств в отчётном году увеличилась на 2181,5 тыс. руб., но эффективность их использования уменьшилась по сравнению с прошлым годом (отклонения в коэффициенте оборачиваемости равны -0,1; продолжительности одного оборота +1,7; коэффициенте загрузки 0). Поэтому в своём дальнейшем развитии предприятию надо всё больше увеличивать стоимость оборотных средств.
Но именно человеческий капитал, а не заводы, оборудование и производственные запасы являются краеугольным камнем конкурентоспособности, экономического роста и эффективности. Данные таблиц показывают, что в отчётном годе за счёт увеличения численности работников (107,2%) и рабочих дней (100,7%) увеличилось количество отработанных человеко-часов (108,0%), и, следовательно, выручка от реализации продукции (104,8%) по сравнению с прошлым годом. Но производительность труда сократилась: выработка продукции среднегодовая 97,8%, среднедневная 97,1%, среднечасовая 96,9%, а трудоёмкость увеличилась (102,9%). За счёт повышения фонда заработной платы (111,5%) увеличилась и среднегодовая заработная плата 1 работающего (104,0%), несмотря на то, что численность работающих тоже увеличилась (107,2%). В перспективе предприятию необходимо будет повысить квалификацию работников для увеличения производительности труда, повышения качества продукции.
Затраты, издержки, себестоимость являются важнейшими обобщающими показателями производства. Их уровень во многом определяет величину прибыли и рентабельности, эффективность производственной, коммерческой и иной деятельности. Рациональная минимизация затрат является основной задачей управления затратами в рамках субъекта хозяйствования. На рассматриваемом предприятии величина затрат в отчётном году увеличилась (темп роста=104%). Наибольший удельный вес занимают материальные затраты (в пр.году 82,8%, в отч.году 81,5%); наименьший – амортизация основных средств (в пр. и отч. годах 0,4%). Уровень затрат в отчётном году (93,5%) стал меньше по сравнению с прошлым (94,3%), и темп роста равен 99,2%. Вся дальнейшая деятельность предприятия должна свестись к минимизации затрат за счёт поиска дешевого и качественного сырья, использования нового оборудования, применения новых технологий, применения элементов безотходного производства.
Эффективность производственной, инвестиционной и финансовой деятельности выражается в финансовых результатах. Показатели прибыли становятся важнейшими для оценки производственной и финансовой деятельности.
По данным таблицы видно, что производственная и финансовая деятельность организации в отчётном году намного лучше, чем в прошлом: в пр. году убыток 1709 тыс. руб., а в отч. году прибыль 1813 тыс. руб. Это связано с уменьшением  прочих операционных расходов (в пр.году 10158 тыс. руб., в отч.году 7637 тыс. руб.). Для дальнейшего увеличения прибыли предприятию необходимо снизить затраты по прочим операционным расходам, увеличить объём выпускаемой продукции.
По эффективности работы предприятия недостаточно судить только по абсолютным значениям показателя прибыли. Для более правильной оценки надо сопоставить полученный результат в виде прибыли с понесёнными затратами. Такое соотношение называют рентабельностью. Несмотря на то, что данные по прошлому году неизвестны (был убыток), можно сказать, что предприятие в отчётном году работало более эффективно, чем в прошлом. И для увеличения рентабельности предприятию необходимо постоянно увеличивать свою прибыль. 
Таким образом, прибыль носит прогнозный характер, создаёт базу для самофинансирования, расширенного воспроизводства, решения проблем социального и материального характера трудового коллектива. За счёт прибыли выполняются обязательства предприятия перед бюджетом, банками и другими организациями. 
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